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Preparando Escuelas, Universidades y
Organizaciones para el Futuro del Trabajo

STEMX es una organizacion global que ayuda a escuelas, universidades, empresas y comunidades a
preparar personas y organizaciones para la era de la IA. Traducimos investigacién, marcos y practica
corporativa en transformacion medible mediante tres pilares estratégicos.

PILLAR 01 PILLAR 02 PILLAR 03

Preparacion en IA Desarrollo del Liderazgo en
Talento Innovacion

Evaluacion de madurez en IA 'y Habilidades del futuro, pipelines Desafios de innovacion,

construccién de alfabetizacion, de liderazgo, reskilling y startups, educacién

gobernanza y adopcion empleabilidad. emprendedora y construccion

organizacional. de ecosistema.

Strategic Positioning

Three converging pillars definingtF X operating model for the Al era.
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El Futuro del Trabajo Ya Esta Aqui

Cuatro datos que ningun ejecutivo puede ignorar. La adopcion de IA, el desplazamiento de habilidades y
la demanda STEM ya son realidad.
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https://www.weforum.org/publications/the-future-of-jobs-report-2025/
https://www.microsoft.com/en-us/worklab/work-trend-index/ai-at-work-is-here-now-comes-the-hard-part
https://www.bls.gov/emp/tables/stem-employment.htm
https://www.weforum.org/publications/the-future-of-jobs-report-2025/
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Por Qué STEMX

Una combinacion de nivel instituto: experiencia educativa, practica corporativa y trayectoria en innovacion.

u Experiencia
Educativa

Mas de 20 afios en K-12,

educacion superior y continua.

Talento del
Futuro

Future Skills Framework
alineado con el WEF y la
investigacion global.
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Experiencia
Corporativa

Programas de transformacion
digital a escala nacional.

Liderazgo en
Innovacién

100+ startups desarrolladas,
287 incubadas, 5+ premios
nacionales.

Preparacién en
1A

Marco propio de madurez en
IA con evaluacién y hoja de
ruta.

Impacto
Comprobado

4.064 personas alcanzadas,
2.377 stakeholders, 800+
estudiantes impactados.
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Marco de Madurez en IA

Un roadmap de cinco etapas — desde la conciencia inicial hasta la innovacion impulsada por IA — que
estructura cada engagement de STEMX.

l lnl

MATURITY - INNOVATION

STEMX accompanies each stage with assessment, capability building and transformation playbooks.
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Talento del Futuro

Future Skills Framework — las nueve capacidades que definen empleabilidad y liderazgo en la era de la
IA. Alineado con el Future of Jobs Report 2025 del WEF.

Alfabetizacion en IA
Fluidez Digital Pensamiento Critico

Comunicacion Resolucién de Problemas

-

Adaptabilidad

Source: World Economic Forum - Future of Jobs Report 2025
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STEM y Robotica

Entornos de aprendizaje basados en desafios que construyen mentalidad de ingenieria, pensamiento
computacional y confianza para innovar.

07

| o O ’
: STEM - ROBOTICS - ENGINEERING
01 02 03 04 05
Disefio de Educacion Pensamiento Laboratorios de Aprendizaje
Ingenieria Maker Computacional Innovacion Basado en

Desafios
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Experiencia de Desafio de Innovacion

Un viaje de seis etapas que convierte aprendices en constructores — comprobado por 100 startups
desarrolladas en Inspira Startup.

100 S/ 70 41

Startups Empresas Evaluadores Sesiones con
desarrolladas comprometidas expertos

Proven outcomes from the Inspira Startup ecosystem - National Award winner (PNGE).
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Desarrollo de Liderazgo

Una pirdmide de cinco niveles que transforma estudiantes en lideres de transformacion.

LEVEL 05
LEVEL 04
LEVEL 03
LEVEL 02

LEVEL 01
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Impacto a Escala

Un funnel completo de resultados de innovacién — desde la creacion de startups hasta el alcance
nacional.
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Panel de Impacto

Vista consolidada de la actividad de STEMX en educacién, innovacion y desarrollo del talento.

I I I
Organizaciones Evaluadas Startups Incubadas Estudiantes Impactados

40+ 20+ o+

Proyectos de Innovacién Programas Educativos Reconocimientos Nacionales

Trajectory
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Pipeline de Startups

Cohortes anuales de startups incubadas a través de los programas de innovacion de STEMX.

61
44
39 38 39
I | i I I
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

287 Startups Incubadas - 2019-2025

Tendencia: crecimiento del 56% interanual en 2025, sefialando demanda acelerada de educacién emprendedora y
programas de preparacion en IA.
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PNGE 2024 - NATIONAL AWARD

ler Lugar — Premio Nacional de
nnovacion Educativa

Inspira Startup — Ecosistema de Innovacién Premiado (PNGE 2024)

- J
I I I I I
Startups Empresas Sesiones con Evaluadores Stakeholders
desarrolladas comprometidas expertos
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Las Decisiones Moldean el Futuro

Charla TEDx por Dra. Débora Machado - Inteligencia de Decision en la Era de la IA

ke . .
La IA amplifica visidn o caos.

— Dr. Débora Machado - TEDx Speaker

Una perspectiva de liderazgo sobre cémo los lideres deben desarrollar inteligencia de decision, claridad
ética y juicio centrado en el ser humano para aprovechar la IA como un multiplicador de vision estratégica

— no como entropia operativa.

Decision Intelligence Al Ethics Human-Centered Al
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Reconocimiento & Impacto

Google for Startups - Finalista

4.064 personas impactadas - 74,5% de aumento en empleabilidad - 78,2%
de mujeres empoderadas a través de la tecnologia.

Proyecto CriatAcéo

37 escuelas publicas involucradas - 788 estudiantes impactados por
educacion emprendedora.

J
\
Liderazgo en STEM Racing
Chief Judge en la Final Nacional - 44 equipos finalistas - 243 estudiantes.
(. J
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CONOCE A LOS EXPERTOS

Conoce a los Expertos
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Dra. Débora Machado

Lider en Innovaciéon Educativa

e Speaker TEDx

e Premio Nacional (PNGE)

¢ Finalista Google for Startups
e 100+ Startups Desarrolladas

e Ejecutiva en Educacion
Superior

e Especialista en Alfabetizacion
enlA
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Dr. Danilo Machado

Lider en Transformacion Digital

Agile Coach Corporativo
Estratega de Talento
Desarrollo de Liderazgo
Preparacion en I1A
Transformacion del Talento

Cambio Organizacional

Douglas dos Reis

Lider en Innovacién STEM

Robdtica
Disefio de Ingenieria
Educacion Maker

Aprendizaje Basado en
Desafios

Habilidades del Futuro

Mentor STEM Racing
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Portafolio de Programas

Cinco soluciones principales para avanzar a las organizaciones en el Marco de Madurez en IA.

Al Ready Organization™
EJECUTIVOS & EQUIPOS - 8-16 SEMANAS - WORKSHOPS - COHORTES - ASESORIA

Evaluacion de madurez en IA, curriculo de alfabetizacién y playbook de gobernanza.

Future Workforce Accelerator™
LIDERES DE RR.HH. & L&D - 12 SEMANAS - EN VIVO - HIBRIDO - IN-COMPANY

Pistas de reskilling alineadas con el Future Skills Framework.

ESCUELAS & UNIVERSIDADES - 8-24 SEMANAS - BOOTCAMPS - PROGRAMAS - EVENTOS

Viaje de seis etapas; 100+ startups desarrolladas.

STEM & Robotics Labs™
K-12 & EDUCACION SUPERIOR - ANUAL - LABS : CURRICULO - MENTORIA

Ingenieria, robdtica, educacién maker y pensamiento computacional.

Leadership Development Programs™
LIDERES MEDIOS A C-SUITE - 6-12 SEMANAS - EJECUTIVO - COHORTE - COACHING

Inteligencia de decision, liderazgo en la era de la IA y transformacion.

‘ Innovation Challenge Experience™
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Construye Tu Organizacion Lista para IA

Habla con STEMX sobre tus desafios de preparacion en IA, talento o innovacion.

e N [ R
OPTION 01 OPTION 02
Agenda una Discovery Solicita un Programa
Call Piloto

Briefing ejecutivo de 30 minutos Disefio a medida para tu

organizacion

OPEN > OPEN >

OPTION 03
Sé Aliado de STEMX

OPTION 04
Desca

Alianzas estratégicas y ecosistema

OPEN >

\\ J

(" STEMX - 2026
STEMX es una organizacion globalmente relevante en Preparacién en IA y Desarrollo del
Talento del Futuro, con impacto medible, innovacion premiada y liderazgo de pensamiento
reconocido.
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